: All. D alla circolare n.38/53-2-2024 datata 18.9.2024 del
' Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri - Uf. per
1’Assistenza e il Benessere del Personale

CHI PROTEGGE SE STESSO, PROTEGGE GLI ALTRI.

OGGI PER IL DOMANI

INFORTUNI PROFESSIONALI ED OPZIONE 2 || OPZIONE 3 mmﬁiu‘
e o SR L VR NI } o Ay | Pecl5annt
CAPITALE CASQ MORTE
A} Sl causa di servizio € 80.000,00 € 130.000,00 € 180.000,00 -
B) NO causa di servizio - € 80.000,00 € 130.000,00 € 180.000,00 €30.000/36.000*
:gazﬁf‘ﬂgﬂg;igtla‘l:mﬁgzg in rapporto alla % di LP. riconosciuta)™ € 8000000 € 130.000,00 € 180.000,00 B
A)Riforma totale - Sl idoneita’ al fransito in altri ruoli : - - - € 6.000,00
B) Rifarma totale - Si causa di servizio - NO idoneita al transito in altri ruoli - = - £ 12.000,00
C} Riforma totale - NO catlsa di servizio - NO idoneita al fransito inalti ruoll ™ € 80.000,00 £ 130.000,00 € 180.000,00 £30.000/36.000
Diaria giornaliera gessatura ‘€ 20,00 € 20,00 € 25,00 -
Diaria giornaliera per inabilita temporanea £ 2500 € 30,00 € 20,00 -
ASSISTENZA DA INFORTUNIO garanzia prestata come indicato nelle cga -
Massimale rimborso spese sanitarie da infortunio € 520000 i€ 5.200,00 : € 6.000,00 -
INFARTO MIOCARDICQ E/O ICTUS CEREBRALE : i
A) Riforma tofale - Sl causa di servizio - NO idoneita al transito in attri ruoli - : = - ‘€ 12.000,00
B) Riforma totale - NO causa di servizio - NO idoneiia al transito in altri ruoli - - ) - . €306.000/36.000
PREMIO MENSILE € 26,25 € 34,50 € 41,50 ’
AUMENTO ATTIVITA SPECIALI € 590 € 715 € 8,60
* Limpresa corrisponde, in aggiunta alla somma assicurata, un‘indennita erogata per cinque anni, di importo anruo pari a: Euro 30.000 se 'Assicurato
non ha figli a carico, Euro 36.000 se I'Assicurato ha figli a carico.
** Qualora il grado liquidabile di |.P. parziale sia pari o superiore al 65% della totale 'imprasa corr'sspbnderé I'intera somma assicurata per il caso di LP.
= [ capita’e & comunque liquidato nela misura massima decurtsta del'a quota gid liquidata per Finvalidta permeanerte.

Opzione familiari

5
Capltale caso morle A _ € 50.000,00
Caso invalidita permianéntefranchigia 3% E '50.000,00
Diaria giornaliera da gessatura, € 20,00
Diarla giornaliera da Inabiiita temporanea-da infortunio € 20,00
Massimale imborso spese sanitatie da inforfinio o € 5.200,00
PREMIO MENSILE per familiare che svolge attivita lavorativa R € 13,00
PREMIO MENSILE par famillare cha non svolgs attlvita lavorativa € 9,90

* Qualornil gado liquidabile di P, perziale ala pari o supzriore al 65% della totale Impresa comlapondana l'intera somma assjewratapzril 2zso di |
* Linabilta temporanea non & prevista per familian che non svolgono atiivita lavoratva.

e
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Diaria giomaliera 3 seguito di inforiunio o maiattia finpali0®giomo € 60,00 algiome € 60,00
dal 11° giomo € 80,00

Premio mensile | Contraente € 690 € 250

Premio mensile | Familiari 1° familiare € 690 € 250
2¢ familiare € 620 € 225
3° familiare € 59 € 214
4° familiare € 400 € 1,45

La copertura garantisce una somma glomaliera nel caso in cui I'Assicurato necessiti di degenza presso una struttura sanitaria con
permotiamento oppurs in regime di day hospita. Non & prevista [ranchigla in caso di ricovero con pernotiamento e in caso di day hospital
superiore a 2 giomi consecutivi. La diaria raddoppia nei seguenti casi: grande intervento chirurgico, ricovero in terapia intensiva o reparto
di rianimazione, ricovero d'urgenza all'estero. A partire dal 21° giomo di ricovero consecutivo, 1a diaria @ aumentata del 50%. Uindennizzo

& fiquidalo per un massimo di 90 giomi. L'imporio massimo dell indennita giornaliera non potra superare il doppio della somyra assicurata

* Diaria a seguito di infortunio - Post Ricovero

In caso di convalescenza successiva al ricovero causato da infortunio oppure da intervento chirurgico in day hospital, verra liquidata, dal
glomo successivo a guello della dimissione fino a qualio della guarigione clinica, una diaria per una durata pari al glori di ricovero, con i

limite massimo di 90 giormi.

—

INDENNITA FORFETTARIA PER INTERVENTI
CHIRURGICI

Premio lordo mensile

Indennita forfettaria per interventi chirurgici

INDENNITA FISSA PER CLASSE DI INTERVENTO
CHIRURGICO (come da tabella classi seguente)

Se intervento con S.S.N., indennizzo corrisposto al 50%.
esclusione patologie pregresse, no questionario sanitario

€ 20,00 per Assicurato

Tabella Classi - Indennita forfettaria per interventi chirurgici

CLASSE INTERVENTO INDENNITA DA LIQUIDARE

2a classe € 300,00

3a classe € 1.500,00
4a classe € 3.000,00
Sa classe € 7.000,00
Gaclasse € 15.000,00
7a classe € 30.000,00

La polizza INDENNITA FORFETTARIA @ vincolata alla sottoscrizione della sezione infortuni.




LTC - Assicurazione di rendita vitalizia per la perdita dell’autosufficienza

PRESTAZIONI

Con il presente contratto la Societa si obbliga a corrispondere una rendita costante vitalizia mensile a favore del Beneficiario, al

verificarsi degli eventi asicurati entro la data di scadenza del contratto.

Il diritto alla prestazione si ha in caso di incapacita permanente a svolgere:

* almeno quattro delle Attivita elementari della vita quotidiana (ADL) su sei*;

¢ in caso di perdita irreversibile delle capacita mentali causata da morbo di Alzheimer o da altre forme di demenza senile
diagnosticate all’Assicurato.

CARATTERISTICHE
MINIMA 10 - MASSIMA 20
DURATA fermo restando il limite massimo di eta dell'Assicurato alla
scadenza contrattuale di 70 anni.
ETA DELLA DECORRENZA MINIMA 18 - MASSIMA 60
RENDITA ASSICURATA FISSA A SCELTA TRA 12.000,00, 18.000,00, 24.000,00
PREMIO INDICIZZATO MENSILE
Rendita Annua 12.000,00 € 18.000,00 € 24.000,00 € Rendita Annua  12.000,00 € 18.000,00 € 24.000,00 €
Rendita Mensile 1.000,00 € 1.500.00 € 2.000,00 € Rendita Mensile 1.000,00 € 1.500,00 € 2.000,00 €
Eta Premio mensile Premio mensile Premioc mensile Eta Premio mensile Premio mensile Premio mensile

18-30 3.00€ 450€ 6,00 € 45 464 € 6,96 € 9,28 €
“ 31 313 € 470 € 6,26 € 46 498 £ 747 € 9,96 €
32 310 € 4,65 € 6,20 € 47 553 € 8,30 € 11,06 €
33 3,07 € 461 € 6,14 € 48 586 € 8,79 € 11,72 €
34 3,20€ 4,80€ 6,40 € 49 6,01 € 9,02 € 12,02 €
35 317 € 4,76 € 6,34 € 50 6,51 € 9,77 € 13,02 €
36 3,29 € 494 € 6,58 € 51 7,02 £ 10,53 € 14,04 €
37 3,25€ 4,88 € 6,50 € 52 745 € 11,18 € 14,90 €
38 3,21€ 4,82 € 6,42 € 53 793 € 11,90 € 15,86 €
39 3.32¢€ 4,98 € 6,64 € 54 8,63 € 12,80 € 17,06 €
40 3,42 € 513 € 6,84 € 55 9,24 € 13,86 € 18,48 €
4 3,66 € 5,49 € 732 € 56 9,97 € 14,96 € 19,94 €
42 3,88€ 5,82¢€ 7,76 € 57 10,89 € 16,34 € 21,78 €
43 4,07 € 6,11 € 814 € 58 11,91 € 17,87 € 23,82€
44 4,37 € 6,56 € 8,74 € 59 13,06 € 19,59 € 26,12 €

* Le Attivita elementari della vita quotidiana (ADL) considerate per determinare la non autosufficienza sono le seguenti: Lavarsi; Vestirsi; Nutrirsi; Mobilita; Continenza; Spostarsi.
La polizza LTC & vincolata alla sottoscrizione della sezione infortuni.




\

AREA PATRIMONIO

INCENDIO
CAPITALI ASSICURATI | PREMI LORDI MENSILI

FABBRICATO € 100.000,00
FABBRICATO PRIVATO/ALLOGGIO DI SERVIZIO® CONTENUTO

Incendio base, aventi atmosferici, eventi + W
sociopoliticl, acqua condotta, spese RIFACIMENTO  €40.000,00 + 300,00 €885
di ricerca e riparazione guasti DOGUMENTI*
RICORSO
TERZI DA € 150.000,00
INGENDIO

La polizza INCENDIO & vincolata alla sottoscrizione della sezione infortuni e/o RC professionale.

Responsabilita civile VITA PRIVATA ‘

“orzion |
1 € 750.000,00 €650
2 € 1.000.000,00 €8,00
3 € 1.500.000,00 €950

La garanda, operanie per il Contraente ed | familierd comvivent, copre | dannd involontariaments caglonali a lerzl e per darnegglamenti a
cose e animall in conssguenza di un evento sccidentale verilicdosi nel’ambio dedla vila privata. Sono compres! anche | danni derivanti dalla
proprieta, uso o possasso d animall domesticd o | dannil provocalti dal Contraante/Assicurato In qualita di propeiatano dell’unit immaoblliare
Indicata al‘ublcazions del dachio,

La polizza ARG VITA PRIVATA & vincolata alla sottoscrizione della sezione infortuni e/o RG professionale.




RC Professionale ‘

m MASSIMALI ASSICURATI PREMIO MENSILE

€ 1.000.000,00 €6,00
A) Garanzia danni corporali e materiali 2 € 3.000.000,00 €8,65
€ 5.000.000,00 € 10,00

lamrl
B) Garanzia danni patrimoniali € 500.000,00 €9,35
2 € 1.000.000,00 €13,35
€ 2.000.000,00 € 15,65

lamm
C) Responsabilita amministrativa e/o contabile € 500.000,00 € 11,50
nei confronti della pubblica amministrazione 2 € 1.000.000,00 €15,00
3 € 2.000.000,00 € 16,95

A) GARANZIA DANNI CORPORALI E MATERIALLI
Vittoria Assicurazioni si obbliga a tenere indenni gli Assicurati di quanto fossero tenuti a pagare, quali civilmente responsabili, a titolo di
risarcimento (capitale, interessi e spese) per danni involontariamente cagionati a terzi, compresi Enti Pubblici e Amministrazioni Statali,
dall’'espletamento e svolgimento delle loro attivita istituzionali. L'assicurazione indennizza la Responsabilita Civile verso terzi derivante da
inadempienze a leggi, regolamenti, istruzioni o comandi /o inadempienze alle pils elementari norme di buon senso da parte dell’Assicurato.
La garanzia opera per danni causati da fatti accidentali che abbiano come conseguenza morte, lesioni personali o danneggiamenti materiali
a beni tangibili di terzi, di Enti Pubblici e dello Stato.
E compreso I'uso e il maneggio di armi da fuoco in dotazione individuale o legittimamente detenute in servizio.
La garanzia inolire tiene indenni gli Assicurati di quanto questi siano tenuti a pagare quali civilmente responsabili, a titolo di risarcimento, per
danni subiti alle cose in consegna e custodia degli Assicurati anche se di proprieta o a qualsiasi titolo detenute dal Ministero della Difesa e/o
Arma Militare.
Relativamente ai danni ai veicoli, la garanzia si intende prestata fino alla concorrenza del massimale, per sinistro e per anno di Euro 20.000,00,
con applicazione di una franchigia fissa di Euro 2.500,00.
In tutti gli altri casi, per danni a cose, la franchigia relativa & di Euro 200,00.

B) DANNI PATRIMONIALI
L'Impresa si obbliga a tenere indenne I'Assicurato di quanto questi sia tenuto a pagare, quale civilmente responsabile, ai sensi di legge, per
danni patrimoniali in conseguenza di un comportamento colposo dell'Assicurato stesso, da cui sia derivato un danno a terzi.
L’Assicurazione & estesa aliresi per le somme che, in conseguenza delle citate responsabilita, siano poste a carico dell'Asicurato alla
definizione del giudizio promosso dalla Pubblica Amministrazione, dopo il risarcimento a terzi - a norma delle vigenti disposizioni - per
I'azione di rivalsa ad essa spettante. Sono comprese le perdite per interruzione o sospensjone di attivita di Terzi.

C) RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA E/O CONTABILE NEI CONFRONTI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
L'lmpresa terra indenne I"Assicurato esclusivamente di quanto questi sia tenuto personalmente a pagare, quale responsabile ai sensi di
legge e per effetto di decisioni della Corte dei Conti, per Perdite Patrimoniali derivanti da responsabilita Amministrativa e/o Contabile
cagionate alla Pubblica Amministrazione e/o all’Erario in conseguenza di negligenza o colpa grave nell’esercizio delle proprie funzioni.
Per Responsabilita Amministrativa si intende la Responsabilita gravante sull’Assicurato che, avendo disatteso obblighi o doveri derivanti dal
proprio mandato o dal proprio rapporto di servizio con la Pubblica Amministrazione, abbia cagionato una Perdita Patrimoniale alla Pubblica
Amministrazione o allo Stato.
Per Respoensabilita Amministrativa /o Contabile si intende la Responsabilita Amministrativa sopra definita, gravante sull’Assicurato quando
agisca quale “agente contabile” nella gestione di beni, valori o denaro pubblico.

MODALITA DI PAGAMENTO
Il pagamento dei premi avviene tramite trattenuta in busta paga, addebito su conto corrente o bonifico bancario.

Prima della sottoscrizione leggere le Condizioni di Assicurazione reperibili in Agenzia oppure su www.vittoriaassicurazioni.com




PERIMETRO DEI DESTINATARI

Le condizioni normative e di premio sono riservate esclusivamente al personale militare in servizio
effettivo dell’Arma dei Carabinieri e ai relativi familiari conviventi.




